
Анализ работы методического объединения учителей английского языка
ШГ ГПН №4 за 2017-2018 учебный год.

В 2017-2018 учебном году методическое объединение учителей английского языка
работало над следующими задачами:

-Повышение качества учебных достижений.

-Создание условий для качественной подготовки выпускников.

-Обеспечение условий для обобщения и распространения опыта работы педагогами МО.

-Повышение квалификации педагогов.

-Обеспечение условий для участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах, НПК 
различного уровня.

Было проведено 5 заседаний методического объединения, на которых были 
рассмотрены следующие вопросы:

-утверждение рабочих программ и КТП, плана работы на год;

-распределение учебной нагрузки среди учителей;

-участие детей в олимпиадах, конкурсах, викторинах, 

-работа со слабоуспевающими и одаренными детьми;

-проведение предметной декады;

-отчеты по темам самообразования;

-анализ успеваемости по предмету;

Основными формами работы по повышению педагогического мастерства стали:

1.работа над индивидуальной методической темой;

2.прохождение курсовой подготовки;

3.распространение педагогического опыта работы, участие в районных МО учителей 
английского языка, районных и городских семинарах;

4.взаимопосещение уроков;

Руководитель методического объединения посетила 5 уроков. Все уроки были 
проанализированы, даны методические рекомендации по совершенствованию дальнейшей
работы.



Анализ работы методического объединения учителей английского языка
ШГ ГПН №4 за 2018-2019 учебный год.

В 2018-2019 учебном году методическое объединение учителей английского языка 
работало над следующими задачами:

-Повышение качества учебных достижений.

-Создание условий для качественной подготовки выпускников.

-Обеспечение условий для обобщения и распространения опыта работы педагогами МО.

-Повышение квалификации педагогов.

-Обеспечение условий для участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах, НПК 
различного уровня.

Было проведено 5 заседаний методического объединения, на которых были 
рассмотрены следующие вопросы:

-утверждение рабочих программ и КТП, плана работы на год;

-распределение учебной нагрузки среди учителей;

-участие детей в олимпиадах, конкурсах, викторинах, 

-работа со слабоуспевающими и одаренными детьми;

-проведение предметной декады;

-отчеты по темам самообразования;

-анализ успеваемости по предмету;

Основными формами работы по повышению педагогического мастерства стали:

1.работа над индивидуальной методической темой;

2.прохождение курсовой подготовки;

3.распространение педагогического опыта работы, участие в районных МО учителей 
английского языка, районных и городских семинарах;

4.взаимопосещение уроков;

Руководитель методического объединения посетила 5 уроков. Все уроки были 
проанализированы, даны методические рекомендации по совершенствованию дальнейшей
работы.



Анализ работы методического объединения учителей английского языка
ШГ ГПН №4 за 2019-2020 учебный год.

В 2019-2020учебном году методическое объединение учителей английского языка 
работало над следующими задачами:

-Повышение качества учебных достижений.

-Создание условий для качественной подготовки выпускников.

-Обеспечение условий для обобщения и распространения опыта работы педагогами МО.

-Повышение квалификации педагогов.

-Обеспечение условий для участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах, НПК 
различного уровня.

Было проведено 5 заседаний методического объединения, на которых были 
рассмотрены следующие вопросы:

-утверждение рабочих программ и КТП, плана работы на год;

-распределение учебной нагрузки среди учителей;

-участие детей в олимпиадах, конкурсах, викторинах, 

-работа со слабоуспевающими и одаренными детьми;

-проведение предметной декады;

-отчеты по темам самообразования;

-анализ успеваемости по предмету;

Основными формами работы по повышению педагогического мастерства стали:

1.работа над индивидуальной методической темой;

2.прохождение курсовой подготовки;

3.распространение педагогического опыта работы, участие в районных МО учителей 
английского языка, районных и городских семинарах;

4.взаимопосещение уроков;

Руководитель методического объединения посетила 5  уроков. Все уроки были 
проанализированы, даны методические рекомендации по совершенствованию дальнейшей
работы .



Анализ работы методического объединения учителей английского языка
ШГ ГПН №4 за 2020-2021 учебный год.

В 2020-2021учебном году методическое объединение учителей английского языка 
работало над следующими задачами:

-Повышение качества учебных достижений.

-Создание условий для качественной подготовки выпускников.

-Обеспечение условий для обобщения и распространения опыта работы педагогами МО.

-Повышение квалификации педагогов.

-Обеспечение условий для участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах, НПК 
различного уровня.

Было проведено 5 заседаний методического объединения, на которых были 
рассмотрены следующие вопросы:

-утверждение рабочих программ и КТП, плана работы на год;

-распределение учебной нагрузки среди учителей;

-участие детей в олимпиадах, конкурсах, викторинах, 

-работа со слабоуспевающими и одаренными детьми;

-проведение предметной декады;

-отчеты по темам самообразования;

-анализ успеваемости по предмету;

Основными формами работы по повышению педагогического мастерства стали:

1.работа над индивидуальной методической темой;

2.прохождение курсовой подготовки;

3.распространение педагогического опыта работы, участие в районных МО учителей 
английского языка, районных и городских семинарах;

4.взаимопосещение уроков;

Руководитель методического объединения посетила 5  уроков. Все уроки были 
проанализированы, даны методические рекомендации по совершенствованию дальнейшей
работы .



Анализ работы методического объединения учителей английского языка
ШГ ГПН №4 за 2021-2022 учебный год

В 2021-2022 учебном году методическое объединение учителей английского языка 
работало над следующими задачами:

-Повышение качества учебных достижений.
-Создание условий для качественной подготовки выпускников.
-Обеспечение условий для обобщения и распространения опыта работы педагогами МО.
-Повышение квалификации педагогов.
-Обеспечение условий для участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах, НПК 
различного уровня.
Было проведено 5 заседаний методического объединения, на которых были 
рассмотрены следующие вопросы:

-утверждение рабочих программ и КТП, плана работы на год;

-распределение учебной нагрузки среди учителей;

-участие детей в олимпиадах, конкурсах, викторинах, 

-работа со слабоуспевающими и одаренными детьми;

-проведение предметной декады;

-отчеты по темам самообразования;

-анализ успеваемости по предмету;

Основными формами работы по повышению педагогического мастерства стали:

1.работа над индивидуальной методической темой;

2.прохождение курсовой подготовки;

3.распространение педагогического опыта работы, участие в районных МО учителей 
английского языка, районных и городских семинарах;

4.взаимопосещение уроков;

Руководитель методического объединения посетила 5  уроков. Все уроки были 
проанализированы, даны методические рекомендации по совершенствованию дальнейшей
работы .

Руководитель МО учителей английского языка      Нурланова А.Н.          


